Annexe 1
Questionnaire préparatoire à l’entretien l’accompagnement 
Afin de préparer votre entretien, vous voudrez bien remplir ce questionnaire et le transmettre au service chargé de la mise en œuvre de ce dispositif.
1° - Informations générales
Civilité : 		Nom :				Prénom :
Date de naissance :				Corps/grade :
Diplôme le plus élevé :
Mode d’entrée dans le corps :     ☐ Concours  	☐ Détachement   	 ☐ CIGEM
☐ Liste d’aptitude			  ☐Autre (lequel) : ……………………….
Mode d’entrée dans le grade :     ☐ Concours  ☐ Choix    ☐ Examen professionnel

Date d’entrée dans le grade : ……………….. 
Date de prise de poste des fonctions actuelles : ………………..
Fonctions actuellement occupées (fonctions, structure et adresse administrative) :
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………

Votre poste actuel répond-il à vos attentes ? (niveau de responsabilité satisfaisant / complexité des fonctions etc.)  ☐ Oui   ☐ Non
Si non, pourquoi ? 
……………………………………………………………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………..

· Savez-vous à quel type de fonctions, votre poste actuel peut vous permettre d’accéder ?
Si oui, quelles fonctions seraient susceptibles de vous intéresser ? ….…………………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………………….

Si non, souhaitez-vous en être informé ? ☐  Oui   ☐  Non
· Souhaitez-vous être accompagné(e) dans la poursuite de votre parcours professionnel ?  ☐ Oui   ☐ Non

2° - Parcours antérieur 
Vos expériences dans le secteur :
☐ public
	Période
	Durée
	Nom de l’organisme
	Activité (fonctions, catégorie A, B, C)
	Compétences acquises

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


☐ privé
	Période
	Durée
	Nom de l’organisme
	Activité
	Compétences acquises

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



☐ autre(s) (bénévolat, service civique) : 
	Période
	Durée
	Nom de l’organisme
	Activité (fonctions)
	Compétences acquises

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	



3° - Perspectives à court ou moyen terme
· Estimez-vous être informé(e) des perspectives d’évolution (examen, concours, mobilité etc.) qui s’offrent à vous ?
[bookmark: _GoBack]☐ Oui   ☐ Non

· Comptez-vous demander une mobilité à court ou moyen terme au sein du MENJS - MESRI? 
☐ Oui ☐ Non

Si oui, dans quel délai envisagez-vous cette mobilité ? (1, 3, 5 ans etc.) : ………………………………………………………………………………………………

Cette mobilité serait plutôt :

☐ fonctionnelle (indiquez le type de fonction, de structure souhaité : ....………………....
………………………………………………………………………………………………)

☐ géographique (indiquez le département ou l’académie souhaité(e) ……………………. ………………………………………………………….…………………………...............

· Quel outil utilisez-vous pour connaître les vacances de postes susceptibles de vous intéresser ?
☐ AMIA
☐ Le site de l’académie ou de l’université 
☐ Le site de la PEP (ex BIEP)

· Envisagez-vous une mobilité interministérielle ?
· ☐ Oui   ☐ Non
Si oui, pourquoi ? ………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………

· Seriez-vous intéressé(e) pour être intégré(e) au vivier académique des tuteurs ?
☐ Oui   ☐ Non




4° - Besoins de formation
· Êtes-vous régulièrement informé(e) des formations dont vous pouvez bénéficier ?
☐ Oui   ☐ Non

· Rencontrez-vous des difficultés pour vous inscrire à des formations ou pour vous y rendre ?  ☐ Oui   ☐ Non
Si oui, lesquelles ? …………………………………………………………………………………………
…………………………………………………………………………………………











Indiquez les formations déjà suivies au sein de la fonction publique :
	Période
	Durée
	Organisme de formation
	Intitulé de la formation

	
	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	

	

	
	
	




Ces formations étaient-elles destinées : 
☐ à parfaire vos connaissances et compétences mobilisables immédiatement sur votre poste actuel
☐ à acquérir de nouvelles compétences en vue d’une mobilité
☐ autre(s) (précisez) : ……………………………………………………………………………

Cette/ces formation(s) a/ont elle(s) répondu à vos attentes ?  ☐ Oui   ☐ Non
Si non, pourquoi ? ………………………………………………………………………………..
…………………………………………………………………………………………………….

· Souhaitez-vous exprimer des besoins particuliers de formation (ne figurant pas dans le plan de formation dont dépend la structure où vous exercez) en vue de la construction d’un parcours professionnel ? ☐ Oui   ☐ Non
Si oui, le(s)quel(s) : ………………………………………………………………………………
……………………………………………………………………………………………………..
……………………………………………………………………………………………………...
……………………………………………………………………………………………………..


Date et signature de l’agent :


		Page 1 sur 5
Académie : CORSE

