Bordereau de présence de la réunion du tirage au sort
du mardi 25 octobre 2022 a 15h30
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ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2022

ENGAGE-ES POUR

F.S.U. LES PERSONNELS ET LES ELEVES

ELECTION A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE PARITAIRE ACADEMIQUE

DES PROFESSEURS DE CHAIRES SUPERIEURES DES ETABLISSEMENTS CLASSIQUES, MODERNES ET TECHNIQUES, PROFESSEURS AGREGES DE
L’ENSEIGNEMENT DU SECOND DEGRE, PROFESSEURS CERTIFIES, ADJOINTS D’ENSEIGNEMENT, PROFESSEURS D’EDUCATION PHYSIQUE ET
SPORTIVE, CHARGES D’ENSEIGNEMENT D’EDUCATION PHYSIQUE ET SPORTIVE, PROFESSEURS D’ENSEIGNEMENT GENERAL DE COLLEGE,
PROFESSEURS DE LYCEE PROFESSIONNEL, PROFESSEURS DE L’ECOLE NATIONALE SUPERIEURE D’ARTS ET METIERS, CONSEILLERS
PRINCIPAUX D’EDUCATION ET PSYCHOLOGUES DE L’EDUCATION NATIONALE

DE LACADEMIE DE CORSE

AVEC LA FSU POUR LE SECOND DEGRE

Liste présentée par la FSU — Fédération Syndicale Unitaire

19 titulaires — 19 suppléants (23 femmes — 15 hommes)

1- M. Horace NAPPO
Professeur certifié 2- M. Pascal A,LBERTINI
Collége Montesoro — Bastia (720) Professeur d’EPS
Collége La Casinca Folelli — Penta di Casinca (720)

3 - Mme Catherine AGOSTINI
Professeure agrégée 4 - M. Jean-marc .P‘l'JPPONI
Collége Maria de Peretti — Porto Vecchio (620) Professeur certifié
LGT Laetitia Bonaparte — Ajaccio (620)

5- Mme Martine BOSLIGE .
Professeure ’EPS 6 - M. Frangois Bl_JjI”TAFOGHI
Collége Porto Vecchio 2 — Porto Vecchio (620) Professeur certifié
College Montesoro — Bastia (720)

7 - Mme Nathalie MARCELLESI .
Professeure certifiée 8- M. Fran;ms}]erome BETTINI
LGT Fesch — Ajaccio (620) Professeur d’EPS
LP Fred Scamaroni — Bastia (720)

9 - Mme Emmanuelle MARIINI

Professeure agrégée 10 - Mme Paule TON,"
Collége Campo Vallone - Biguglia (720) Psychologue de I'Education nationale
Centre d'information et d'orientation — Ajaccio (620)
11 - M. Stéphane GOOSSENS 12 - Mme Marie Claire SASSETTI
Conseiller principal d’éducation Psychologue de I’'Education nationale
LP Jean Nicoli — Bastia (720) Circonscription d'inspection du ler degré de Bastia Cap Nebbiu -
Bastia (720)
13 - M. Gaetan DUFOUR .
Professeur certifié 14 - Mme Laetizia PATRONI
Collége Laetitia Bonaparte — Ajaccio (620) Professeure d’EPS

LP Fred Scamaroni — Bastia (720)

15 - Mme Sabine BONNOT-GALLUCCI . .
Psychologue de 'Education nationale 16 - Mme Marle-Jo’se'phe JoBIN
Centre d' Information et d'Orientation — Bastia (720) Professeure agrégée

Collége Giraud — Bastia (720)
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17 -

19-

21-

23 -

25 -

27 -

29 -

31-

33-

35-

37 -

S.U.

Mme Florence COLONNA
Professeure agrégée
LPO J.P de Rocca Serra — Porto Vecchio (620)

M. Valentin PERRONE
Professeur certifié
LT Paul Vincensini — Bastia (720)

M. Joseph-Antoine CESARI
Professeur certifié
LGT Laetitia Bonaparte — Ajaccio (620)

Mme Martine BANIZETTE
Professeure certifiée
LGT Fesch — Ajaccio (620)

Mme Florence SIMEON-BERTONCINI
Conseillére principale d’éducation
Collége Pascal Paoli — L'lle Rousse (720)

Mme Leslie PELLEGRI
Professeure certifiée
LGT Giocante de Casabianca — Bastia (720)

M. Vincent LOVICHI
Professeur certifié
Collége de Bonifacio — Bonifacio (620)

M. Franck AGOSTINI
Professeur certifié
Collége jean Orabona — Calvi (720)

Mme Marie-Line CAU
Professeure agrégée
LGT Laetitia Bonaparte — Ajaccio (620)

Mme Maria Nela NINO
Professeure certifiée
Collége Porto Vecchio 2 — Porto Vecchio (620)

Mme Marie-Frangoise CANUTTI
Professeure certifiée
Collége du Fiumorbo — Prunelli di Fiumorbo (720)
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ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2022

ENGAGE-ES PO"’.R

LES PERSONNELS ET LES ELEVES

M. Jean-Christophe GRUET-MASSON
Professeur d’EPS
Collége Arthur Giovoni — Ajaccio (620)

Mme Hélene TURIBE
Professeure d’EPS
Collége Saint Joseph — Bastia (720)

Mme Cécile PHILIBERT
Professeure certifiée
LPO du Fium'orbu — Prunelli di Fiumorbu (720)

M. Jean-Jacques LEANDRI
Professeur d’EPS
LGT Giocante de Casabianca — Bastia (720)

Mme Laurence BRISSET
Professeure agrégée
LGT Laetitia Bonaparte — Ajaccio (620)

Mme Rosine KIENON
Professeure d’EPS
Collége Montesoro — Bastia (720)

M. Jean-Luc CICCOLI
Professeur certifié

Collége Philippe Pescetti — Cervione (720)

Mme Héléne LACHAUD
Professeure d’EPS
Collége de Bonifacio — Bonifacio (620)

M. Louis DE LA ROSSAT
Professeur certifié
Collége Saint Florent — Saint Florent (720)

Mme Isabelle RIGAUX
Professeure d’EPS
LT Paul Vincensini — Bastia (720)

Mme Pascale ORTOLI
Professeure certifiée
EREA Sanguinaires — Ajaccio (620)

Page 2/2

[ sNESURen <% Shuipp



Elections professionnelles du 1* au 8 décembre 2022 | CAP académique

des enseignants du second degré, professeurs de FENSAM, CPE et psychologues

de I'Education nationale | Académie de Corse

Suite & la loi de

transformation de la
Fonction publique que la
FSU continue de combattre,
la capacité de contréle

des actes de gestion des
agents publics dans le
cadre du paritarisme a été
sérieusement entravée...
mais pas supprimée. Face
au rectorat, les militantes

et militants de la FSU
continuent de défendre les
collégues en les conseillant
sur la stratégie, en les aidant
& faire leurs réclamations, en
accompagnant les recours,
en intervenant pour faire
valoir les droits de toutes et
tous dans la transparence.
En votant FSU, battons-nous
pour défendre nos droits et
en conquérir de nouveaux.

Benoit Teste
Secrétaire général
de la FSU

@)
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ENGAGE-ES POUR

LES PERSONNELS
ET LES ELEVES

Vos élu-es agissent pour :

VOTRE STATUT

Quels que soient nos métiers, nous sommes toutes et tous des cadres A de
la fonction publique, concepteurs de nos pratiques. Notre statut garantit
notre liberté pédagogique, notre autonomie professionnelle. Désormaiis,
les CAPA ne sont plus par corps ou métier : la CAPA que vous allez élire
regroupe tous les personnels du second degré. Les commissaires paritaires
de la FSU y défendront vos droits.

VOTRE CARRIERE

Les promotions (avancement d'échelon, hors classe, classe exceptionnelle)
obéissent & des régles que les représentant-es élu-es de la FSU discutent,
font évoluer et font respecter, dans |'intérét de toutes et tous. Grace &
leur nombre et leur expérience, ils et elles sont en mesure de peser pour
faire valoir les droits de toutes et tous les collégues qui les sollicitent en
intervenant directement auprés de la hiérarchie.

TN

Certes, les CAPA n'examinent plus toutes les demandes de mutations mais
les commissaires paritaires de la FSU savent comment fonctionne ce systéme
complexe. Vous pouvez & tout moment les contacter pour bien faire vos voeux
et surtout pour vérifier que tous les points auxquels vous avez droit ont bien
été comptés, étape cruciale. lIs et elles savent aussi soutenir vos recours.

LE RESPECT DE VOTRE METIER

Nos métiers sont difficiles et nos conditions de travail se dégradent mais nous
pouvons agir pour faire respecter nos droits, pour améliorer les conditions
d'exercice. Les élu-es FSU jouent pleinement leur réle, & vos cotés dans les
établissements. Etre sur le terrain, alerter, proposer des solutions, défendre
les collégues au quotidien... c'est notre conception du syndicalisme.

Du 1°" au 8 décembre,
» FAISONS ENTENDRE NOTRE VOIX <

avec les syndicats de la FSU
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DANS LES
ACADEMIES

Les élu-es et militant-es
des syndicats de la FSU
travaillent a vos cotés dans

e
“ark
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SN ‘n g:;,g;sg;-;f_nw les établissements, les écoles
KRG et les services, partageant
votre quotidien. La FSU
SNESU construit les mobilisations

avec les personnels et porte
dans toutes les instances
leurs revendications.
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Commission Administrative
Paritaire

Malgré la loi de Transformation
de la Fonction publique, les CAPA
conservent un role de défense des
droits des personnels. Les avis de
rendez-vous de carriére ou les re-
fus de temps partiel peuvent y étre
contestés par exemple. Aussi, les
conseils de discipline se déroulent
dans le cadre des CAPA.

Les élu-es de la FSU, majoritaires
dans la profession, y siégent déter-
miné-es pour garantir les intéréts
de toutes et tous.

ELUE DU SNEP-FSU

elle témoigne ’ ’
Lors des CAPA, nous étudions
les recours sur l'avis final
recteur issu du rendez-vous

de carriére. Il y a souvent une
distorsion entre les items, les
avis inspecteurs/proviseur-es
et l'avis final. Nous obtenons
souvent des modifications afin
que les collégues aient une
évolution plus rapide dans leur
carriére notamment pour le 9°
échelon et son avis pérenne.

Martine BOSLIGE

u ENGAGE-ES POUR I #FSU
o] s il pourGAGNER

ELUE DU SNES-FSU ’ ,
elle témoigne ‘

Quand un-e collégue fait appel
& moi au moment du rendez-
vous de carriére, je lui explique
comment ¢a se déroule, ce
qu'on peut lui imposer et ce qu'il
ou elle peut refuser. Je préviens
des délais et des possibilités de
recours. Je pourrai alors l'aider
pour rédiger sa demande. Je
suis formée par mon syndicat
pour aider et conseiller
efficacement.

Nathalie MARCELLESI

ELUE DU SNUIPP-FSU

elle témoigne ’ ’
En tant quélu-es nous
accompagnons les PsyEN-EDA
face & une administration qui
méconnait leur spécificité :
promotion, mutation, frais de
déplacement, double carriére...
notre priorité est l'amélioration
des conditions de travail.

Nous organisons des réunions
syndicales pour créer des
collectifs de travail et informer
les collegues.

Marie-Claire SASSETTI

ELU DU SNEP-FSU

il témoigne ’ ’
En amont des demandes de
mutation Intra, nous organisons
des stages et répondons aux
questions des colléegues sur la
base de notre connaissance

du terrain et de notre expertise.
Nous pouvons guider les
collégues pour leur éviter les
erreurs et mettre un maximum
de chances de leur cété.

Nous accompagnons tous les
collegues qui nous sollicitent
pour un recours.

Pascal ALBERTINI

ELU DU SNES-FSU

il témoigne ’ ’
Mon travail débute dans

les établissements pour
accompagner les collégues
dans leur rendez-vous de
carriére puis dans la phase

de recours face & une
administration méconnaissant
les statuts. En CAPA j'interviens
pour demander la mise en
corrélation de l'appréciation
finale avec les items de
I'évaluation, obtenant ainsi des
changements davis.

Horace NAPPO

,  F.S.U



Election a la commission administrative paritaire académique de CORSE

des professeurs de chaires supérieures des établissements classiques, modemes et techniques, des professeurs agrégés de 'enseignement du second degré,
es professeurs certifiés, des adjoints d'enseignement, des professeurs d'éducation physique et sportive, des chargés d'enseignement d'éducation physique et sportive
des professeurs d'enseignement général de collége, des professeurs de lycée professionnel, des professeurs de I'Ecole nationale supérieure d'arts et métiers,
des conseillers principaux d'éducation et des psychologues de I'éducation nationale

Elections professionnelles 2022
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M. RAMACCIOTTI Pierre-Dominique

M. BARBOLOSI Lucien

Mme CHIARIGLIONE Sylvie
Mme BONNET Nathalie

Mme QUILICI Carole

M. JAMES Ronan

M. BERETTI Michel

Mme CAVIGLIOLI Marie Paule
M. COMELLI Julien

Mme GIACOMONI TEDDE Marina
M. AFFRE Xavier

M. PULICANI Pascal

Mme MARTELLI Marie

M. ALBERTI Christophe

M. BERETTI Jean-Dominique
M. BOISARD Paul

M. CANONICI Camille

M. DAVIN Claude

Mme AVENOSO Corinne

Mme LEFEVRE Anne Sophie
Mme BIANCARDINI Rose-Marie
M. COTI Stéphane

Mme CERVONI Marie

Mme CESARI Marie-Frangoise
Mme JONCA Isabelle

M. LOGLI Jean-Louis

Mme PIACENTINI Christine
Mme OBER-DOLLA Pascale
Mme STORAI Marie Joséphe
Mme ACHAHBOUNE Fatima
Mme AGOSTINI Sylvie

Mme MICHELOTTI Sophie
Mme PATUREL INFANTE Arielle
Mme PEDINIELLI Marie

Mme PERNET Béatrice

Mme SIAUD Marie-Claude

M. RAFFAELLI Marc

Mme RINGUET Armelle

19 titulaires - 19 suppléants

de I’ecole au supérieur
Liste présentée par le SNALC

Syndicat national des lycées, colléges, écoles et du supérieur

Professeur certifié
Professeur agrégé
Professeur certifié
Professeur certifié

Professeur lycée pro
Professeur lycée pro

Professeur certifié
CPE

Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié

Professeur lycée pro

Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur agrégé
Professeur certifié
Professeur certifié

Professeur lycée pro

Professeur agrégé
Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié

Professeur lycée pro

Professeur certifié
Professeur certifié

Professeur de chaire sup

Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié
CPE

Professeur certifié
Professeur certifié
Professeur certifié

Collége Fesch, AJACCIO (620)

Collége Fesch, AJACCIO (620)

Lycée polyvalent J.P de Rocca Serra, PORTO-VECCHIO (620)
Lycée général et technologique Laetitia Bonaparte, AJACCIO (620)
Lycée professionnel Fred Scamaroni, BASTIA (720)

Lycée professionnel Finosello, AJACCIO (620)

Collége Fesch, AJACCIO (620)

Lycée professionnel Finosell, AJACCIO (620)

Lycée général et technologique Fesch, AJACCIO (620)

Collége Arthur Giovoni, AJACCIO (620)

Collége Baleone, SARROLA-CARCOPINO (620)

Collége Giraud, BASTIA (720)

Collége Pascal Paoli, L'ILE-ROUSSE (720)

Lycée professionnel Fred Scamaroni, BASTIA (720)

Collége Montesoro, BASTIA (720)

Collége Porticcio, GROSSETO-PRUGNA (620)

Collége Georges Clémenceau, SARTENE (620)

Collége Simon Vinciguerra, BASTIA (720)

Lycée technologique Paul Vincensini, BASTIA (720)

Collége Laetitia Bonaparte, AJACCIO (620)

SGT du Lycée professionnel Fred Scamaroni, BASTIA (720)
Etablissement régional d'enseignement adapté Sanguinaires, AJACCIO (620)
Collége Jean Nicoli, PROPRIANO (620)

College Porto Vecchio 2, PORTO-VECCHIO (620)

Lycée polyvalent Georges Clémenceau, SARTENE (620)

Collége Campo Vallone, BIGUGLIA (720)

Collége Saint Florent, SAINT-FLORENT (720)

Lycée professionnel Jules Antonini, AJACCIO (620)

Collége Saint Joseph, BASTIA (720)

Collége Jean Orabona, CALVI (720)

Lycée général et technologique Giocante de Casabianca, BASTIA (720)
Collége La Casinca Folelli, PENTA DI CASINCA (720)

Collége de Bonifacio, BONIFACIO (620)

Collége du Stilettu, AJACCIO (620)

Lycée polyvalent de Balagne, L'ILE-ROUSSE (720)

Lycée général et technologique Laetitia Bonaparte, AJACCIO (620)
Collége de Lucciana Mariana, LUCCIANA (720)

Collége Pascal Paoli, CORTE (720)

23 femmes. 15 hommes



de P’ecole au supérieur

PROFESSEURS DU 2D DEGRE, CPE, PSY-EN

/

Mettre fin au
déclassement social

et financier

Nous reconnaitre et nous rémunérer
comme des experts dans nos metiers
et nos disciplines d’enseignement

Nous protéger
physiquement et
moralement

Les revendications du SNALC

~

Redonner vie
a nos

carrieres

Préserver les
specificités de
I’Education nationale

POUR UN MEILLEUR TRAITEMENT

je vote SNALC, je fais voter SNALGC
du 1¢ au 8 décembre 2022

—




Les revendications du SNALC pour les
PROFESSEURS DU 2D DEGRE, CPE, PSY-EN

rMettre fin au déclassement social et financier : La 1° urgence est de nous mettre au niveau du reste de la Fonction publiqu;
par la mise en place d'indemnités représentant 30% du salaire SANS contrepartie. Tous les frais de déplacement doivent étre
relevés. Le SNALC a ceuvré pour étendre la prime d'attractivité jusqu'au 9¢ échelon et I'accorder aux agrégés qui étaient encore
une fois oubliés. Nos revendications vont bien au-dela de quelques primes et nous sommes seuls & défendre ce type de
Ldemande indemnitaire pour rattraper rapidement le retard des derniéres décennies.

v

@ . . ; . . A
Redonner vie aux carriéres : Le SNALC a beaucoup ceuvré pour améliorer 'accés au grade de la classe exceptionnelle

(modification des quotas de viviers 1 et 2, abaissement de la durée des fonctions). Le SNALC lutte pour la pérennisation de
I'accés au dernier grade gréce & un contingent annuel de promotions. Nous voulons que la majorité des personnels atteigne les
maxima indiciaires des derniers grades, ce qui est rarissime aujourd’hui, et que ces maxima soient réévalués. Il n’est pas
normal qu’une promotion entraine une stagnation du salaire voire une diminution aprés plusieurs années. Nous voulons des
avancements et des promotions plus rapides et plus réguliers. Nous sommes seuls sur ces sujets. Le SNALC a également
ceuvré et continue de le faire pour que les reclassements prennent en compte les expériences professionnelles antérieures.
Nous voulons que soient rétablies les compétences des élus dans la gestion des promotions et des mutations afin de garantir
Lune vraie transparence et d'obtenir des améliorations individuelles.
y

Nous reconnaitre et nous rémunérer comme des experts dans nos métiers et nos disciplines d’enseignement A
Nous sommes les seuls & ne percevoir aucune indemnité d’expertise dans I’Education nationale. Le SNALC, seul, revendique
cette reconnaissance et sa traduction salariale. Nous voulons choisir nos formations, méme hors Education nationale en
utilisant librement le compte formation, notamment pour une reconversion, a la place de formations vides de sens et
eépuisantes. Nous sommes attachés & I'existence des différents corps et des enseignements disciplinaires, et opposés au
« corps unique » pour tous les enseignants du premier degré a I’enseignement supérieur.

S

rProtéger les personnels physiquement et moralement. Cela commence par défendre les professeurs, les CPE et les Psy-EN‘
menaces, et non les traiter en présumés coupables. Il faut garantir la laicité sur nos lieux de travail et protéger les personnes
contre toutes les intrusions. Nous voulons des conditions de travail décentes : effectifs, matériels et équipements fournis,
médecine du travail, horaires et déplacements compatibles avec la charge de travail et une vie familiale. Il faut cesser de nous
écraser sous une paperasse inutile. Les professeurs et CPE ont besoin de vrais moyens pour I'inclusion. Le SNALC défend au

quotidien les personnels inquiétés tant par des familles que par leur hiérarchie.
N J

Préserver les spécificités de PEducation nationale et les 3 voies d’enseignement : la voie professionnelle, toujours plus
menacee ; la voie technologique, trop mal considérée ; la voie générale, qui ne cesse de se dégrader . Ce systéme a fait plus
que ses preuves et peut permettre & tous de réussir avec les moyens financiers nécessaires et surtout en garantissant la
qualité du contenu des enseignements. Le droit & I'information doit étre assuré, par des personnels d'orientation reconnus. Il
faut revenir sur les réformes du collége, du lycée et de la voie professionnelle. La défense des 3 voies d’enseignement et
I'exigence du contenu de I'enseignement sont des spécificités du SNALC.

Il faut garantir des concours de recrutement nationaux, gages de I'excellence de enseignement et sauvegarder les classes
préparatoires aux grandes écoles (CPGE), qui offrent & tous nos éléves, sur I'ensemble du territoire, I'accés a I'excellence.

Le SNALC se battra toujours pour la liberté pédagogique qui couronne I'ensemble de ce systéme et qui est indissociable de
Chacune de nos exigences et des besoins de tous les professeurs. C’est 1a la marque du SNALC. y

POUR UN MEILLEUR TRAITEMENT

je vote SNALG, je fais voter SNALC
du 1er au 8 décembre 2022




Election ala CAPA des ens. du 2d degré, prof. de I'ensam, cpe, psy. de Corse
Académie de Corse

Elections professionnelles 2022
19 titulaires - 19 suppléants
23 Femmes - 15 Hommes
Liste présentée par le Sgen-CFDT
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Mme GIACOBBI Marie Catherine

LET MODERN LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Bastia (2B)

PAUL VINCENSINI

Mme POLETTI Marie AGREGEE S.V.T. LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Ajaccio (2A)
LAETITIA BONAPARTE

Mme GALLIANO Nathalie CERTIFIEE HIST. GEO. LYCEE POLYVALENT JEAN PAUL DE Porto-Vecchio (2A)
ROCCA SERRA

M. GAMBARELLI Gregory CERTIFIE ITALIEN COLLEGE BALEONE Sarrola-Carcopino (2A)

M. ALBERTINI Jean Valere CERTIFIE HIST. GEO. COLLEGE LAETITIA BONAPARTE Ajaccio 2A)

Mme DELGROSSI Marie Laure CPE. EDUCATION COLLEGE ARTHUR GIOVONI Ajaccio (2A)

Mme POGGI Christelle CERTIFIEE LANGUE CORSE = COLLEGE SIMON VINCIGUERRA Bastia (2B)

Mme MASTOR PARDI Stéphanie Marie ~ CERTIFIEE MATHEMATIQ COLLEGE FESCH Ajaccio (2A)

M. MORETTI Jean-André CERTIFIE LANGUE CORSE  LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Corte (2B)
PASCAL PAOLI

Mme GRIMA Guyléne CERTIFIEE S.V.T. COLLEGE ARTHUR GIOVONI Ajaccio (2A)

Mme BONINI Danielle CERTIFIEE MATHEMATIQ COLLEGE COLLEGE DU CAP Luri (2B)

M. OTTAVI Sébastien AGREGE HIST. GEO. LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Ajaccio (2A)
FESCH

Mme PRUNETA Virginie CERTIFIEE ANGLAIS LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Bastia (2B)
PAUL VINCENSINI

Mme TOMI Valérie CERTIFIEE LET MODERN COLLEGE DU STILETTU Ajaccio (2A)

M. MONDOLONI Pierre PROF. EPS E.P.S LYCEE PROFESSIONNEL JULES ANTONINI Ajaccio (2A)

Mme MEZZANA Chantal CERTIFIEE HIST. GEO. COLLEGE SIMON VINCIGUERRA Bastia (2B)

Mme BEGUIN Stéphanie CPE. EDUCATION LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Bastia (2B)
PAUL VINCENSINI

M. ARRIGHI Jean-Laurent CERTIFIE ARTS PLAST COLLEGE FESCH Ajaccio (2A)

Mme ANTONETTI Florence AGREGEE S.V.T. LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE Ajaccio (2A)

CERTIFIEE

LAETITIA BONAPARTE
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20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30

31

32

33

34

35

36

37

38

Mme SANIAN Géraldine

M. PAPI Jean-Charles

Mme PEREZ Sophie

Mme MARCHINI Vannina

M. TITEUX Alexis

Mme PEZZINI Audrey

M. MAGNI GILLES

M. LUCIANI LOUIS

Mme ROSSIGNOL Chloé

M. LEANDRI Joseph

Mme PIERANTONI Regine

Mme GRISCELLI Donia

M. STCHETININE Michel

Mme BALDASSARI Marie-Line

M. PIETRERA Ange Toussaint

Mme THIERS Marie

M. POMONTI Ange

Mme SANTARELLI Alexandra

M. CHIAPPINI BERNARD

CERTIFIEE

CERTIFIE

CERTIFIEE

CERTIFIEE

AGREGE

CERTIFIEE

CERTIFIE

CERTIFIE

CERTIFIEE

CERTIFIE

AGREGEE

CERTIFIEE

P.LP.

CERTIFIEE

CERTIFIE

AGREGEE

AGREGE

CERTIFIEE

AGREGE

LET MODERN

LET MODERN

ESPAGNOL

HIST. GEO.

S.V.T.

ANGLAIS

TECHNOLOGI

HIST. GEO.

S.V.T.

PHY.CHIMIE

LET MODERN

LET MODERN

ESPAGNOL

HIST. GEO.

LET MODERN

LANGUE CORSE

MATHEMATIQ

S.V.T.

LYCEE PROFESSIONNEL SCAMARONI
COLLEGE J DE ROCCA SERRA
LYCEE POLYVALENT JEAN PAUL DE

ROCCA SERRA

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
PAUL VINCENSINI

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
GIOCANTE DE CASABIANCA

COLLEGE BALEONE

COLLEGE FESCH

COLLEGE PASCAL PAOLI

COLLEGE LUCCIANA MARIANA
LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE

LAETITIA BONAPARTE

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
GIOCANTE DE CASABIANCA

COLLEGE FESCH
LYCEE POLYVALENT JEAN PAUL DE
ROCCA SERRA

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
PAUL VINCENSINI

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
PAUL VINCENSINI

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
GIOCANTE DE CASABIANCA

COLLEGE LUCCIANA MARIANA

COLLEGE ARTHUR GIOVONI

LYCEE GENERAL ET TECHNOLOGIQUE
LAETITIA BONAPARTE

Bastia (2B)

Levie (2A)
Porto-Vecchio (2A)
Bastia (2B)

Bastia (2B)
Sarrola-Carcopino (2A)
Ajaccio (2A)

Corte (2B)
Lucciana (2B)
Ajaccio (2A)
Bastia (2B)

Ajaccio (2A)
Porto-Vecchio (2A)
Bastia (2B)

Bastia (2B)

Bastia (2B)
Lucciana (2B)
Ajaccio (2A)

Ajaccio (2A)
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ELECTION A LA COMMISSION ADMINISTRATIVE
PARITAIRE ACADEMIQUE DES ENSEIGNANTS,
PROFESSEURS DE L'ENSAM, CPE ET PSYCHOLOGUES DE
L'EDUCATION NATIONALE DE CORSE

Elections professionnelles 2022

19 titulaires, 19 suppléants

Liste présentée par la Fédération Nationale de I’Enseignement, de la
Culture et de la Formation Professionnelle - FORCE OUVRIERE

FNEC FP

1. M. BEVERAGGI Laurent, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

2. Mme SALICETO Stéphanie, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

3. M. PETROLO Bruno, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

4. Mme DAMPIERRE Marielle, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

5. Mme AMODEO Stéphanie, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

6. Mme GRIMALDI Florence, Agrégée, Université de Corse, Corte, 2B

7. M. ACCARIES Arnaud, PLP, Lycée Professionnel Jean Nicoli, Bastia, 2B

8. Mme SALVADOR-BATTINI Jeanne, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A
9. M. MEFTAHI Abdelkrim, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

10. Mme FRADIN Catherine, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

11. Mme CHARLEZ Martine, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

12. Mme DESPARAINS Sandra, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

13. Mme POTARD Sandrine, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

14. Mme TARTARE Esther Anne, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B
15. Mme FLOUME Marilyne, PLP, Lycée Professionnel Jean Nicoli, Bastia, 2B

16. Mme BOCHUT Elisabeth, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

17. M. DASSIOU Bruno, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

18. Mme HONORINE Emmanuelle, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A
19. Mme AGOSTINI Julia-Dominique, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A
20. Mme BASTIANI Angele, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

21. M. BONI Patrick, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

22. Mme FLORENTIN Evelyne, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

23. M. SCAFIDI Salvatore, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

24. Mme ROUX Elodie, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

25. M. SOULAS-FILIPPI Pierre-Frangois, PLP, Lycée Professionnel F. Scamaroni, Bastia, 2B

Page 1/2



26.
27.
28.
29.
30.
31.
32,
33
34.
35.
36.
37.

38

Mme SECONDI Carole, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

M. SALICETO Dominique, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A
Mme MONIN Karine, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

M. BALENCI Noél, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

Mme MASSONI Patricia, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B
Mme MORACCHINI Antoinette, PLP, Lycée Professionnel Jean Nicoli, Bastia, 2B
M. PACELLI Marcel, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

Mme SADTLER Sabrina, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

M. RISTORI Antoine, PLP, Lycée Professionnel Jules Antonini, Ajaccio, 2A

Mme MATTEI Isabelle, PLP, Lycée Professionnel Jean Nicoli, Bastia, 2B

M. LOMBARD Frangois, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B
Mme OTTAVIANI Valérie, PLP, Lycée Professionnel du Finosello, Ajaccio, 2A

. M. TARTARE Jean-Marie, PLP, Lycée Professionnel Fred Scamaroni, Bastia, 2B

24 femmes, 14 hommes

24 femmes, 14 hommes
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FNEC FP

PROFESSIONNELLES

DU 1% AU 8 DECEMBRE 2022

Profession de foi

ELECTIONS

LE SERVICE PUBLIC

A UNE HISTOIRE

Commission Administrative Paritaire Académique des Professeurs de collége, lycée, d'EPS, CPGE, PLP, CPE, PSYEN

Professeurs de college, lycée, d’EPS, CPGE, PLP, CPE, PSYEN, FO défend
vos droits, résiste et revendique en toute indépendance

- LAUGMENTATION DES SALAIRES, C'EST MAINTENANT ET SANS
CONTREPARTIE !

FO exige I’augmentation du point d’indice & hauteur de 1’inflation
et le rattrapage des 25% du pouvoir d’achat perdus depuis 20 ans.

» POUR LA CREATION MASSIVE DE POSTES SOUS STATUT

FO défend le service public pour tous, partout. Cela passe par
un recrutement statutaire dans tous les corps et a hauteur des be-
soins, par la création de concours exceptionnels et immédiats a
Bac +3 et Bac +4 pour les agrégés.

»> POUR LA DEFENSE DES CONDITIONS DE TRAVAIL

FO exige la réduction des effectifs par classe, le respect de la
liberté pédagogique et ’abandon de la gestion managériale des
personnels.

FO demande le maintien des CHSCT, la protection effective des
personnels a tous les niveaux et a tous les instants.

»> POUR LA DEFENSE DU STATUT GENERAL DE LA FONCTION PU-
BLIQUE ET DES STATUTS PARTICULIERS

FO défend la fonction publique d’Etat et les différents statuts qui
garantissent I’indépendance de chacun. Pour le respect des disci-
plines des concours, des spécificités des corps : nous ne sommes
pas interchangeables !

» POUR DES CARRIERES AU MEME RYTHME POUR TOUS

FO défend le principe d’un avancement de tous 4 un rythme ré-
gulier permettant de dérouler une carriére sans frein jusqu’au
dernier échelon du grade terminal.

FO demande I’abandon de la reforme PPCR avec sa notation
clientéliste.

@ FO rmermg

SNFoLC

»> POUR LA DEFENSE DU LYCEE PROFESSIONNEL PUBLIC, LATQUE ET
SOUS STATUT SCOLAIRE

FO dénonce I’attaque sans précédent contre les LP publics et la
mise en concurrence avec |’apprentissage, révélatrices de la vo-
lonté de les transformer en CFA territorialisés. Non a la mainmise
des entreprises sur les LP, les PLP doivent rester des enseignants
fonctionnaires d’Etat.

»> POUR LA DEFENSE DES DIPLOMES ET LABANDON DE PARCOURSUP
FO exige le rétablissement du baccalauréat comme diplome na-
tional, anonyme et 1* garde universitaire. Parcoursup exclut des
milliers de jeunes de I’accés aux études supérieures. FO demande
I’abrogation de la réforme Blanquer du lycée, le retour a des
heures de cours disciplinaires et I’abandon du contréle continu.

»> NON AU DEMANTELEMENT DES VIES SCOLAIRES

FO exige le respect des missions statutaires des CPE et le recru-
tement d’AED en nombre suffisant.

»> NON A LEXTERNALISATION DES MISSIONS DES PSYEN

FO exige le recrutement massif de PsyEN et le respect de la liberté
des pratiques de chacun.

P> POUR LABROGATION DE LA LOI DE TRANSFORMATION DE LA
FONCTION PUBLIQUE

FO combat cette loi qui prive les personnels de tout contrdle sur
la carriére et les mutations. Elle territorilalise la Fonction pu-
blique en créant des inégalités entre les agents.

»> POUR LA DEFENSE DES RETRAITES ET DES REGIMES SPECIAUX
FO exige le maintien du code des pensions civiles et militaires
et des pensions calculées sur la base des 75% du traitement in-
diciaire des 6 derniers mois. Aucun allongement de la durée de
cotisation, non au régime universel par points !

FNEC FP

ELECTIONS 2022
4
%ﬁ ‘ O“s JE VOTE FO !

www.fo-fnecfp.fr



Académie de CORSE

19 titulaires — 19 suppléants

Liste présentée par

la CGT Educ’action

Election & la Commission Administrative Paritaire Académique

des professeurs de chaires supérieures des établissements classiques, modernes et techniques, des
professeurs agrégés de l'enseignement du second degré, des professeurs certifiés, des adjoints
d'enseignement, des professeurs d'éducation physique et sportive, des chargés d'enseignement
d'éducation physique et sportive, des professeurs d'enseignement général de collége, des professeurs
de lycée professionnel, des professeurs de I'Ecole nationale supérieure d'arts et métiers, des
conseillers principaux d'éducation et des psychologues de I'éducation nationale

Elections Professionnelles 2022

Civilité Nom d’usage prénom Discipline Type et nom
établissement ou Ville (département)
service
1 |Mme PRUVOT - ROL Sonia Hisitaire: Lyeee Gigoants de BASTIA (2B)
Géographie Casabianca
2 |M. CASABIANCA Charles Technologie College Montesoro BASTIA (2B)
3 |M. LASSERRE Patrick Lettres/Histoire | L-YCée Professionnel AJACCIO(2A)
Finosello
4 (Mme LAURENTI Catherine CPE College Jean Nicoli PROPRIANO (2A)
5 |Mme OLIVESI- GUIDI Josepha CPE Collége Montesoro BASTIA (2B)
6 |M. PAZZAGLI jean Marie SVT Lyece Glocanie de BASTIA (2B)
Casabianca
7 [M. MATTEI Ghjuvan Francescu LCC College St Joseph BASTIA (2B)
8 |Mme NORMANT-DOLOU Fabienne STMS Lycée Fred Scamaroni BASTIA (2B)
Education 5 . GROSSETO
9 [IMme ROMANET Manon Musicale Collége de Porticcio PRUGNA (2A)
10|M. ADAMI Jean Charles Lce Lycee Giocante de BASTIA (2B)
Casabianca
11|Mme ALBERTINI Florence SVT Lyece Giocants de BASTIA (2B)
Casabianca
12|Mme CASABIANCA Dominique | Lettres / Anglais |  -Y°eeProfessionnel | 5 55010 (24)
. Eco-Gestion Lycée Professionnel
13 |Mme FOATA Marie Comptabilité Finosell AJACCIO (2A)
. . . Lycée Giocante de
14|Mme MEYER Sylvie Philosophie Cusabianca BASTIA (2B)
Histoire . - GROSSETO
15|Mme HURSON Roselyne Géographie Collége de Porticcio PRUGNA (2A)
: Lycée Giocante de
16 |Mme MILLUY Sandrine SES e s— BASTIA (2B)
- . . | Lycée Professionnel Fred
17 |Mme ROMITI Christina Biotechnologie et BASTIA (2B)
18|Mme MAZZONI Vanina Letires Collége St Joseph BASTIA (28B)
Classiques
. Lettres Modernes Lycée Giocante de
19|M. EMANUELLI Pierre Casabianca BASTIA (2B)
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Lettres

20 |Mme MATTEI Gabrielle College Campo Vallone BIGUGLIA (2B)
Modernes
21 |M. LAYACHI Pierre Technologie Collége GIRAUD BASTIA (2B)
22 |Mme GIANSILY Gabrielle Lettres Histoire | -YCe€ Professionnel BASTIA (2B)
Jean Nicoli
23 |Mme VANNI Marie Pierre Lettres Lyjece Gicoante de BASTIA (2B)
Classiques Casabianca
: Histoire Lycée Giocante de
24 |M. MARY Nicolas Géographie Casabianca BASTIA (2B)
25 [Mme LECCIA Gracieuse Eco- Gestion | Yeeebrofessionnel | pjaccio 2n)
26 |Mme ROGLIANO Lésia Hisloire Lygecs Gineanie de BASTIA (2B)
Géographie Casabianca
: Lettres Lycée Giocante de
27 |Mime LIMONGI-MARCHETTI Marie Modernes Casabianca BASTIA (2B)
28 |M. CORMI Gilles Technologie Collége Montesoro BASTIA (2B)
. . Lycée Professionnel
29 |Mme CARLETTI Nathalie Eco-Gestion Jean Nicoli BASTIA (2B)
30 |M. PENCIOLELLI Jean Marc CPE Collége Pascal Paoli CORTE (2B)
31 |Mme BATTESTINI Fabienne Anglais Lycée Giocante de BASTIA (2B)
Casabianca
32 |M.GIOVANNONI Jean Paul Technologie College St Joseph BASTIA (2B)
. Lycée Giocante de
33 |M. TADDEI Pierre CPE Cansbiancs BASTIA (2B)
. . . Lycée Giocante de
34 |IMme GARCIA-GUERRINI Jacqueline| Philosophie iy Sigmion BASTIA (2B)
35 |Mme ANGELINI Laurence CPE Lycée Paul Vincensini BASTIA (2B)
o Lycée Giocante de
36 |Mme MARTIAL Séverine CPE Casabianca BASTIA (2B)
37 |M. PELLEGRI Jean Marc Histaire. Lycée Giocante de BASTIA (2B)
Géographie Casabianca
38 M. FLORI Joseph Technologie | College Campo Vallone BIGUGLIA (2B)

Nombre de femmes : 24

page 1/2
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Vu, les candidat-es

explose...

hommes) ...

~ Parce que les salaires sont dévalués depuis des décennies (21% de perte de pouvoir d’achat depuis 2000) et que I'inflation
» Parce que les heures supplémentaires et les primes sont source de concurrence et d'inégalités (notamment entre femmes et

» Parce que nous avons le droit de profiter d’une retraite en bonne santé et que le partage du travail est indispensable...

Il y a urgence a augmenter nos salaires (rattrapage immédiat et dégel du point d’indice), a gagner I'égalité

~ Parce
que la Loi de
Transformation
de la Fonction
publique accentue la précarité,
l'autoritarisme, les inégalités de
traitement...

# Parce que le statut de
fonctionnaire (qui garantit le
service public pour tou-tes) est
attaqué...

7 Parce que la précarité touche
tout le monde (personnels
titulaires ou non) et fragilise nos
conditions de travail...

Il'y a urgence a mettre fin a
cette loi, a exiger un plan de
titularisation et a reconstruire
un véritable service

PR ; i travail et la qualité du service public
public d’éducation. Vie au
E h ““ A“TBE d’Education.
(L) Il'y a urgence a réduire notre temps de
a g c“nlx de travail, réduire les effectifs par classe et

V4 ” .
— | recruter massivement des personnels
(-] I statutaires.

Du 1% au 8 décembre, pour gue votre voix compte : votez et faites voter

professionnelle et a exiger la retraite a 60 ans.

~ Parce que le systéme actuel est soumis aux logiques libérales, génére et gére le tri
social...
” Parce que le systeme fragmente les savairs et les savoir-faire et vise 3
détruire diplomes et qualifications...
Il'y a urgence a porter un projet collectif de rupture, pour une Ecole de
I’émancipation et de I'épanouissement pour les personnels et les éleves.
Il'y a urgence a retrouver du collectif et des libertés pédagogiques.

” Parce qu’accomplir nos
missions sereinement et dans de
bonnes conditions est de plus en

plus dur..

» Parce que nos conditions
de travail se dégradent profondément
sous le poids des réformes et de politiques
d’austérité...

Il'y a urgence a garantir notre qualité de




Rbandon des réformes du Bac et des lycées

~quirefuselamise enconcurrence
et permette I'émancipation des
éleves et des personnels

POUR une Education prioritaire
ambitieuse du primaire au lycée

—

Pour les GPE : 7 1CPE pour 250 éléves,

200 éleves en Educ Prio ;
~ 10 classes maximum suivies par 1 CPE ;
~ réduction du temps de travail a 32h ;
# missions centrées sur I'éducatif et le
pédagogique.

Pour Ia voie III'IIlESSIﬂIiIIE“E: B

~ abandon du projet de réforme Macron de
démantelement des LP;

» abandon de la concurrence déloyale entre
apprentissage et voie scolaire ;

~ création de nouvelles formations qualifiantes.

POUR |5 mise en euyre d'un véritable collépg-umque

Pour les PRAG PRCE, la GGT revendique :

~ droit a la mutation dans I'ESR via des CAP avec
bareme.;

~ décharge de service pour la préparation de la thése
et pour la recherche et la reconnaissance du travail
administratif ;

#7250 h par an et des maxima hebdomadaires
(15h et 18h) ;

~ intégration réelle dans le corps des MCF
(these ou ancienneté).

Pour les Psy-EN : ~ maintien des

missions d’orientation # 1 Psy-En pour 700 éléves ;
qui existaient sous le statut Co-Psy ; ~ créations de postes.

~ maintien et renforcement des CIO ;

Vu, les candidat-es



ELECTION A LA
CommissioN ADMINISTRATIVE PARITAIRE AcCADEMIQUE

DES ENSEIGNANTS DU 2d degré, PROF. de 'TENSAM, CPE, PSY.EN
ACADEMIE de CORSE

Elections Professionnelles 2022

S

19 Titulaires - 19 Suppléants - Liste présentée par le

INDICATU DI | TRAVAGLIADORI CORSI

[ |
Discipline /
NOM PRENOM C°2°;T Fonction ou | AFFECTATION
ou Spécialité _

1 (M. CLEMENTI Jean-Pierre PLP Génie Electriqgue [LP Jules Antonini, Aiacciu, 2A
2 |Mme |[RUGGERI Maud PEPS EPS CLG Laetitia Bonaparte, Aiacciu, 2A
3 M. MUCCHIELLI Paul-Vincent P. Certifi¢ |Langue Corse CLG Fesch, Aiacciu, 2A
4 [Mme [PAOLI Laetitia CPE LP Jules Antonini, Aiacciu, 2A
5 |Mme |SAIN Marie-Amandine [P. Agrégé |Espagnol LGT Paul Vincensini, Bastia, 2B
6 [Mme |FERRALI Paola PLP Math-Sciences LP Jean Nicoli, Bastia, 2B
7 |Mme |MAZZIERI Annaick P. Certifié |ltalien Lettres LP Finosello, Aiacciu, 2A
8 |Mme |CAVIGLIOLI Laure PLP Math-Sciences LP Jules Antonini, Aiacciu, 2A
9 |Mme |ROSSI Isabelle P. Certifié |ltalien LGT Paul Vincensini, Bastia, 2B
10 M. MARCHETTI Christian PEPS EPS LP Jean Nicoli, Bastia, 2B
11 [M. GIACOMONI Léon P. Certifi¢ |Langue Corse LP Finosello, Aiacciu, 2A
12 |Mme |TRAMONI Nathalie P. Certifié |Lettres Modernes |LP Finosello, Aiacciu, 2A
13 [Mme |AGOSTINI Laurie CPE CLG La Casinca, Folelli, 2B
14 (M. FILIPPUTTI Pierre-José P. Certifié |Mathématiques  [CLG Georges Clemenceau, Sarte, 2A
15 [Mme |BATTINI France P. Certifié¢ |Anglais LGT Fesch, Aiacciu, 2A
16 |[Mme |BIANCANIELLO Anna PLP Economie-Gestion|LP Finosello, Aiacciu, 2A
17 |Mme |CASTELLI Jeanne P. Certifié¢ |Langue Corse GLG St Joseph, Bastia, 2A
18 |M. CLEMENCEAU Alain PLP Génie Industriel |LP Fred Scamaroni, Bastia, 2B
19 |M. FUSELLA Patrick PLP Génie Mécanique |LP Fred Scamaroni, Bastia, 2B
20 |Mme |[MARIANI Nathalie PEPS EPS LPo De Rocca Serra, Porti-Vechju, 2A
21 |Mme |DE SIMONE Sonia PLP Génie Electrique |LP Fred Scamaroni, Bastia, 2B
22 [M. DEROSIER Laurent PLP Ens. Artistiques  |LP Jules Antonini, Aiacciu, 2A
23 |Mme |EGAULT Diane P. Ceriifi¢ |Langue Corse GLG Bonifaziu, 2A
24 |Mme |FOLACCI-CARROLAGGI |Angéle P. Certifié¢ |Histoire-Géo. CLG Fesch, Aiacciu, 2A
25 [Mme |TOMASI Anne P. Agrégé |Mathématiques [CLG Baleone, Sarrola-Carcopinu, 2A
26 |Mme |MALPELLI Nathalie-Marie _|P. Certifié [Lettres Modernes |LGT Paul Vincensini, Bastia, 2B
27 [Mme |FRANCESCHI Christiane PLP Lettres Anglais LP Jules Antonini, Aiacciu, 2A
28 [Mme |TORRE Carole P. Certifié |Lettres Modernes |LGT Fesch, Aiacciu, 2A
29 [Mme |SANTONI Geneviéve P. Certifi¢ |Langue Corse CLG Fesch, Aiacciu, 2A
30 [Mme [POLI Nathalie PLP Lettres Anglais LP Finosello, Aiacciu, 2A
31 |M. MONDOLONI Patrick PEPS EPS LGT Fesch, Aiacciu, 2A
32 |M. LANFRANCHI Frangois P. Certifi¢ |Langue Corse LGT Fesch, Aiacciu, 2A
33 |M. GIUDICI Rafael P. EPS EPS CLG La Casinca, Folelli, 2B
34 |Mme [GIANNONI Elisabeth P. Certifi¢ |Langue Corse CLG Baleone, Sarrola-Carcopinu, 2A
35 |M. BRUNA Laurent P. Certifi¢ |Histoire-Géo. CLG Pascal Paoli, Isula Rossa, 2B
36 M. JURECZEK Marcel P. Agrégé |Langue Corse LGT Laetitia Bonaparte, Aiacciu, 2A
37 |M. VITTINI Michel PLP Economie-Gestion{LP Finosello, Aiacciu, 2A
38 |M. TURCHINI Joseph P. Certifié¢ |Langue Corse LGT Paul Vincensini, Bastia, 2B

La liste comporte 23 Femmes et 15 Hommes.
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APPEL DU STC EDUCATION A TOUT LE PERSONNEL ENSEIGNANT DU 2nd DEGRE
DE L’ACADEMIE DE CORSE

| — LA DEFENSE DES INTERETS MATERIELS ET MORAUX DE TOUS LES ENSEIGNANTS : le STC Education toujours
présent

Comme ils I'ont toujours fait, avec la méme implication et la méme réactivité, les représentants du Personnel du STC Education
vous défendront, vous soutiendront, vous accompagneront dans les audiences face a I'autorité hiérarchique (DASEN, Recteur, Ministre)
et se mobiliseront au quotidien pour faire valoir vos droits et pour revaloriser le métier statutairement et financiérement.

Il - LE PARITARISME ET LA JUSTICE SOCIALE : Une adaptation législative pour la Corse

Avec la loi relative a la transformation de la fonction publique d’aodit 2019, c’est tout un pan de la justice sociale qui a volé en
éclat dans 'Education Nationale. Les syndicats sont mis hors-jeu de tout contréle dans le cadre des commissions consultatives. Plus aucun
contrdle sur les déroulements de carriére et sur le mouvement du Personnel. Les représentants du Personnel n’ont plus de documents
préparatoires : comment intervenir sur les erreurs de baréme ? L'opacité régne depuis 2019 et la politique des Lignes Directrices de
Gestion (la LDG) est une mascarade de démocratie. La loi relative a la transformation de la Fonction Publique relégue le syndicalisme en
France au rang de gadget. Les syndicats nationaux se sont-ils vraiment battus pour éviter cela ?

Cette nouvelle situation crée a la fois une incompréhension de la part de tous les personnels de 'Education nationale, et a
instauré un climat de suspicion.

LE SYNDICALISME CORSE NE PEUT SE RESOUDRE A L’ACCEPTER

Il faut revenir au paritarisme, en finir avec les pleins pouvoirs de I'administration et retrouver une certaine transparence. Le STC
(Syndicat des Travailleurs Corses) va proposer une adaptation législative et le retour du paritarisme dans I’Académie de Corse dans le
cadre des discussions entre Paris et la Corse sur I'avenir institutionnel de la Corse. Par cette initiative, la Corse peut demain permettre
I’abrogation définitive de cette loi qui dévalorise le syndicalisme en France.

LE SYNDICALISME CORSE LE VEUT, LE SYNDICALISME CORSE LE PEUT
Ill — LA LANGUE CORSE DANS LE PREMIER DEGRE : en janvier 2023, rien ne sera plus comme avant !

Dés le mois de janvier 2023, le STC Education va provoquer I'ouverture de véritables négociations avec le Ministere sur
I’ensemble de la problématique de I'enseignement de la langue corse. Le pack de revendications élaboré par le STC Education s’inscrit
dans le droit fil de la démocratisation de I'accés a la langue corse et la préparation de la voie de la coofficialisation sur le volet éducatif.
Rien ne sera épargné dans le 2" degré : les déclinaisons techniques , les aspects juridiques (propositions dans le cadre de la prochaine
révision constitutionnelle), la nouvelle Convention Etat-CDC, les voies de concours et les contenus des épreuves, les maquettes de
formation initiale MEEF, I'élaboration d’un véritable GPDF du 2™ degré (avec 15 ETP de moyens de remplacements, 6 ETP pour
I’encadrement pédagogique et I'exécution de ce GPDF de Langue corse) sans commune mesure avec le dispositif de bricolage actuel, le
développement de I'enseignement bilingue dans les colleges et lycées, suivi des montées de cohortes, la valorisation indemnitaire de
I'enseignement de la langue corse, I'effectivité de cet enseignement aussi bien en LVB que LVC, le retrait immédiat de la lettre de cadrage
rectorale actuelle et une nouvelle mouture en adéquation avec les nouveaux dispositifs du 2nd degré, ...).

IV — LA FORMATION : Sanctuarisation de moyens de remplacement pour I'EAFC

L’'Ecole Académique de la Formation Continue (EAFC) mise en place a cette rentrée n’a prévu aucun moyen de remplacement
pour 'éxecution des formations dans le premier degré : ce dispositif dans la partie consacrée au présentiel sur le temps de classe est donc
voué a un échec programmé dans le 1°" degré. Le STC Education va demander au Ministére |la mise a disposition de 10 ETP sanctuarisés a
cet effet pour I'Académie de Corse. Concernant le 2" degré, le STC Education demandera un bilan exhaustif quantitatif et qualitatif annuel

(présentiel, distanciel, hybride, en transversalité et par discipline). Une nation qui ne met pas pleinement la formation au coeur de son
systéme éducatif condamne inéluctablement I’avenir de ses enfants.

Aidez le syndicalisme corse a rétablir tout un pan de justice sociale et de démocratie
dans I’'administration de notre systeme éducatif

Aidez le syndicalisme corse a valoriser le métier d’enseignant en Corse

Du 1°" au 8 décembre, légitimez notre combat syndical :
Votez et faites voter STC EDUCATION aux CAPA, CSA et CSAM
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CHJAMA DI U STC EDUCAZIONE A TUTTU U PARSUNALE INSIGNANTE DI U 2du GRADU

DI ’ACCADEMIA DI CORSICA
| - A DIFESA DI L'INTARESSI MATERIALE E MURALI DI TUTTI LINSIGNANTI : u STC Educazione sempre prisente

Cum’elli anu sempre fatta, incl u stessu impegnu & a stessa reattivita, i raprisintanti di u Parsunale di u STC Educazione v’anu da
difende, v’anu da sustene, v'anu da accumpagna per I'audienze di pettu a 'auturita ierarchica (DASEN, Rettore, Ministru) & s’anu da
mubiliza ogni ghjornu per fa valé i vostri diritti & rivaluriza u mistieru a u nivellu statutariu & finanziariu.

Il — U PARITARISIMU E A GHJUSTIZIA SUCIALE : Un’adattazione legislativa per a Corsica

Incl a lege rilativa a a trasfurmazione di a funzione publica d’aostu 2019, hé un bellu pezzu di a ghjustizia suciali & di demucrazia
ind’e 'Educazione Naziunale chi hé statu lampatu a u mare. | sindicati si ritrovanu a I'infora di un qualunque cuntrollu ind’& e cumissione
cunsultative. Pit mancu un minimu cuntrollu ind’é i sbucinami di e carriere & in u muvimentu di u Persunale. | raprisintanti di u persunale
Un anu pit ducumenti preparatorii : cumu vulariate tandu intervene per impedisce i sbagli di i baremi ? L’amministrazione cumbriculeghja
sola in u bughju di i so scagni dapoi 2019 & a pulitica di e Linie Direttrice di Gestione (a famosa LDG) face di a demucrazia una bella
carnavalata. Issa situazione nova Un po esse capita da u persunale di 'Educazione naziunale & d’altronde, ogni decisione di prumuzione o
d’affettazione duventa suspetta. Una rialita : i sindicati naziunali un si sd imbattuti mancu stampa pé impedisce quessa.

U SINDICALISIMU CORSU UN LA PO ACCITTA

Civole a vulta a u paritarisimu, & fa la finita incl issa gestione ceca di 'amministrazione & ritruva a strada di a trasparenza. U STC
(Sindicatu di i Travagliadori Corsi) ha da prupone un’adattazione legislativa & u ritornu di u paritarisimu ind’e I’Accademia di Corsica ind’é
u quatru di e discussione tra Parigi & a Corsica pé cid chi tocca a I'avvene istituziunale di a Corsica. A Corsica po, & deve esse a l'iniziu di
I’abbrugazione di issa lege di a trasfurmazione di a Funzione Publica chi svalurizeghja u sindicalisimu.

U SINDICALISIMU CORSU A VOLE FA, U SINDICALISIMU CORSU A PO FA
Il - A LINGUA CORSA IND’E U PRIMU GRADU : di ghjennaghju 2023, piti nunda Un sera cum’e prima !

A parte si da u mese di ghjennaghju 2023, u STC Educazione ha da pruvuca l'apertura di neguziazione in veru incl u Ministeru pe
cio chi tocca a I'inseme di a prublematica di I'insignamentu di a lingua corsa. U cartulare di e rivendicazione elaburate dapoi parechji mesi
da u STC Educazione si piazza in u solcu di a demucratizazione di I'accessu a a lingua corsa & I'approntu di a strada di a cuufficializazione
ind’@ a dimensione educativa. Nunda sera schisatu : i muntami tecnichi, I'aspetti ghjuridichi (pruposte pé a prossima revisione
custituziunale), a Cunvenzione nova tra u Statu & a CDC, a creazione di vie di cuncorsu di CAPES disciplinari bislingui & i cuntinuti di e
prove, e macchette di furmazione iniziale MEEF, a messa in opara di un veru GPDF 2ndu gradu (inct 15 ETP di mezi di rimpiazzamentu, 6
ETP di furmatori disciplinari per I'esecuzione di u GPDF 2ndu gradu & per I'inquatramentu pedagogicu, a valurizazione indennitaria di
I'insignamentu di a lingua corsa, I'effettivita di issu insignamentu in LVB & LVC, u ritiru di a lettera quatru retturale di marzu 2022 &
I'elaburazione di una versione nova in adequazione cu i dispusitivi novi di u 2ndu gradu, ...)

IV — A FURMAZIONE : santuarizazione di mezi di rimpiazzamenti per 'EAFC

A Scola Accademica di Furmazione Cuntinua (EAFC) messe in piazza & issa rientrata 2022, Un ha privistu nisun mezu di
rimpiazzamentu per I'esecuzione di e furmazione ind’é u primu gradu : issu dispusitivu ind’é a so dimensione prisenziale in u mentre di u
tempu di scola hé dunque cundannatu per avanzu ind’@ u primu gradu. U STC Educazione ha da dumanda & u Ministeru a messa 2
dispusizione di 10 ETP santuarizati per quessa in I’Accademia di Corsica. Per u sicondu gradu, u STC Educazione dumandera un bilanciu
precisu quantitativu & qualitativu in tutte e so dimensione (presenziale, distanziale, ibbridu, di modu traversale & disciplinariu). Una
nazione chi Un mette micca a furmazione a u centru di u so sistema educativu cundanna I'avvene di i so figlioli.

Aio culleghi, aiutate a a mossa, chi ci guida sempre u spiritu di ’emancipazione suciale
e di a demucrazia ind’e 'amministrazione di u nostru sistema educativu

Aiutate u sindicalisimu corsu a valuriza u mistieru d’insignante in Corsica

Da u 1™ a I’8 di dicembre, purtate u nostru cumbattu :
Vutate e fate vuta STC EDUCAZIONE a a CAPA, a u CSA & a u CSAM



