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Mesdames et Messieurs les chefs d'établissement

b Pascal Rossini de Corse du Sud et de Haute-Corse
SIS ARE RcsaERa Mesdames et Messieurs les IEN-premier degré de

Corse du Sud et de Haute-Corse

S/c de Madame et Monsieur les IA-DASEN de
Corse du Sud et de Haute-Corse

Objet : Appel a candidatures d’approfondissement dans la labellisation E3D « Ecole ou
établissement en démarche de développement durable » - Niveau 2

Réf : - note de service n°® 2013-111 du 24-7-2013
- circulaire du 24-9-2020 (NOR : MENE2025449C)

Le label E3D (école ou établissement en démarche globale de développement durable) a été créé
pour valoriser et amplifier les actions engagées par les écoles et établissements en faveur de 'EDD
(éducation au développement durable). Ce référentiel national vise I'objectif global de la transition
écologique et permet de répondre aux objectifs de développement durable de 'ONU dans le cadre de
I'Agenda 2030. Il comporte trois niveaux : engagement, approfondissement et expertise. L'attribution
du label est réévaluée tous les trois ans.

Pour la premiére année, |'académie de Corse met en place cette procédure de labellisation E3D au
niveau 2 (approfondissement) des écoles et des établissements secondaires publics et privés sous
contrat. Le deuxiéme niveau de labellisation reconnait la mise en ceuvre d'une stratégie exigeante
dans l'établissement, fondée sur I'engagement des éléves et la formation des adultes qui les
accompagnent, de sorte que les projets portent la structure vers une gestion plus durable.

Les établissements souhaitant s'engager dans cette labellisation de niveau 2 sont priés de renseigner
cet appel a candidatures en complétant le document joint en annexe. Chaque projet, pour étre
recevable, devra remplir des critéres précis :

- uncomité de I'EDD est créé, qui définit, met a jour et coordonne un plan d'action de I'école ou
de l'etablissement, évalué chaque année ;

- plusieurs catégories de personnels sont impliquées dans la démarche (personnels de gestion,
agents d'entretien, enseignants, équipe vie scolaire), élaborée par des groupes de travail



thématiques avec chacun un ou plusieurs animateurs ;

- le plus grand nombre des éléves est investi dans le plan d'action. Les éco-délégués de classe
et d'établissement sont identifiés et acteurs dans les instances. Les parents d'éléves peuvent
étre sollicités ;

- ladémarche s'appuie sur un projet de formation pluriannuel des personnels engagés, tant sur
le plan technique que sur le plan éducatif ou disciplinaire ;

- plusieurs projets éducatifs sont portés et visent plusieurs objectifs de développement
durable ;

- le partenariat est diversifié et consolidé ;

- les actions menées sont valorisées et publiées par des canaux de communication interne et
externe a I'établissement ;

- un bilan annuel est réalisé par le comité de pilotage EDD en associant concrétement les éco-
délégués et leur référent.

II est proposé aux structures scolaires concernées, si elles le souhaitent, de retourner l'appel a
candidatures avant le 13 novembre 2020, délai de rigueur, a |'adresse suivante : guillaume.coppin@ac-
corse.fr

La Rectrice,
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ANNEXE

Dossier d'appel a candidatures
d’approfondissement dans la
labellisation E3D — Niveau 2

Nom de I'établissement :

Adresse :

Téléphone :

Adresse électronique :

1-Le pilotage de la démarche

Liste des membres : (Noms et fonctions)

Coordonnateur du projet : (Nom et fonction)

2-Les éleves et les personnels

Niveaux concernés :

Nombre de classes concernées :

Nombre d’éleves impliqués dans la démarche éducative globale :




Pour les établissements du second degré, identification des disciplines impliquées
dans la démarche éducative globale :

Nombre d’enseignants impliqués dans la démarche :

Personnels non enseignants impliqués dans la démarche (fonctions) :

Signature du chef d’établissement ou de l'inspecteur de circonscription :




