Bordereau de présence de la réunion du tirage au sort
du mardi 25 octobre 2022 a 15h30

CAPA des Infirmieres - ASSAE

Rectorat —Salle Pierre Dumontet
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ELECTION A LA

CommissioNn ADMINISTRATIVE PARITAIRE ACADEMIQUE

DES

INFENES, CTSS, ASSAE

ACADEMIE de CORSE

Elections Professionnelles 2022
2 Titulaires - 2 Suppléants

Liste présentée par le

S

B g PR A g e e e

INDICATU DI | TRAV

NOM PRENOM | "gnetion et | AFFECTATION
1| Mme |CLEMENCEAU |Marie-Laure |INFENES LGT Laetitia Bonaparte, Aiacciu, 2A
2 |Mme | MUTEL Déborrah INFENES CLG Purtichju, Grossetu Prugna, 2A
3 |Mme |PERQUIS Paule INFENES CLG de Lucciana-Mariana, 2B
4 |Mme |FERRANDI Patricia INFENES CLG de Montesoru, Bastia, 2B

La liste comporte 4 Femmes et 0 Homme




Imm. Le Mozart — Finosello Tél : 04 95 22 05 94
SINDICATU DI | Av. Ml Lynutey — BP 583

20186 AIACCIU Cedex 2
TRAVAGLIADORI e-mail : ste.ajaccio@wanadoo.fr
00R3| Maison des Syndicats Tél : 04 953125 15

Rue du Castagnu Fax : 04 95 3258 21
LIBERAZIONE SUCIALE 20200 BASTIA

LIBERAZIONE NAZJIUNALE) e-mail : ste.bastia@wanadoo.fr

INFIRMIERES DE L’ACADEMIE DE CORSE

Un syndicat qui a défendu durant quatre années les infirmiéres scolaires,

individuellement et collectivement, de fagon équitable et efficace dans leurs
établissements.

Un syndicat de terrain qui accompagne, écoute, les collegues face aux difficultés
professionnelles rencontrées, et qui travaille a une cohésion du service infirmier, a un
accompagnement professionnel.

Des élus qui se préoccupent de la répartition des postes entre les zones rurales et
urbaines, en prenant en compte les spécificités géographiques de la Corse, afin de
contribuer au bien-étre et a la réussite de tous les éléves.

Des élus soucieux de la présence de l'infirmiére aussi bien dans le primaire que dans le
secondaire afin d’assurer ses missions aupres des éléeves et des enseignants.

Des élus qui militent pour que le recrutement des infirmiéres scolaires se fasse par
concours Académique et pour faire évoluer les textes afin d’obtenir une véritable
reconnaissance du travail des personnels, une amélioration de leurs conditions
d’exercice ainsi qu’une réactualisation des salaires.

Votez et faites voter pour le STC Education afin de nous permettre de vous représenter
lors des réunions de travail au Rectorat, lors d’audiences, lors de comités techniques,
pour défendre vos droits individuellement et collectivement.

Da u 3 a I’8 di dicembre, vutate é fate vuta
STC EDUCAZIONE
FORTI SEREMU, S’E UNITI SEMU
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INFIRMIERE DI FACCADEMIA DI CORSICA

Un sindicatu chi ha difesu, duranti quattru anni senza mai stancia, I'infirmiere sculare
incu forza in u filu di a ghjustizia suciale € sempre incu forza ind’é i so stabbilimenti.

Un sindicatu di tarrenu chi accumpagna & ascolta sempre i culleghi chi scontranu
difficulta prufissiunale, € chi s'imprimurisce di a cuesione di u serviziu infirmieru & di
'accumpagnamentu prufessiunale.

Eletti chi anu a primura di a repartizione di i posti tra e zone campagnole & di cita,

chjappendu in contu e specificita geugraffiche di a Corsica, per cuntribuisce a u campa
megliu & a riescita di tutti i sculari.

Eletti chi s'imprimuriscenu di a prisenza di l'infirmiere ind’€ u primu & u sicondu gradu
per assicura e so missione per i sculari & per I'insignanti.

Eletti chi si battenu pé u ricutamentu di I'infirmiere sculare per via di u cuncorsu
accademicu e per fa evulua i testi ufficiali ver di una vera ricuniscenza di u travagliu di i

persunali, una migliuranza di e so cundizione di travagliu & una reattualizazione di e
pache.

Vutate e fate vuta per u STC Educazione per permette ci di raprisinta vi in e reunione

di travagliu a u Retturatu, duranti 'audienze, duranti i cumitati tecnichi, per difende i
vostri diritti individuali € cullettivi.

Da u 3 a I’8 di dicembre, vutate é fate vuta
STC EDUCAZIONE
FORTI SEREMU, S’E UNITI SEMU



ELECTIONS PROFESSIONNELLES 2022

ENGAGE-ES POUR

LES PERSONNELS ET LES ELEVES

F.S.U.

Election a la commission paritaire académique compétente 3 I'égard
des infirmiers de |I'éducation nationale et de I'enseignement supérieur,
des conseillers techniques de service social des administrations de I'Etat
et des assistants de service social des administrations de |'Etat
de I'académie de CORSE

Liste présentée par la FSU — Fédération syndicale unitaire
(SNICS-FSU — SNUASFP-FSU)

2 titulaires — 2 suppléants (4 femmes — 0 homme)

1 - Mme Stéphanie GARCIA
Infirmiere de I'EN et de I'ES

College Laetitia Bonaparte — Ajaccio (2A)

2 — Mme Anna CHIUDINI

Assistante de service social des adm. de I'Etat

Service social en faveur des éléves - DSDEN de la Haute-Corse — Bastia (2B)

3 — Mme Marie-Pierre BERZOLLA-COPPOLANI

Conseillére technique de service social des adm. de I'Etat

Service social en faveur des éléves - DSDEN de la Corse-du-Sud — Ajaccio (2A)

4 — Mme Isabelle BOUQUET-RUHLING
Infirmiere de I'EN et de I'ES

Collége Arthur Giovoni — Ajaccio (2A)




Dans un environnement
professionnel soumis G de
profondes mutations qui
dégradent nos conditions
de travail, nous avons
besoin de représentants du
personnel expérimentés et
combaitifs. Offensifs, solides,
respectés, nous portons
avec pugnacité la voix des
infirmiéeres et des assistantes
de service social de
I'Education nationale. Avec la
FSU, force incontournable et
incontestable, nous exigeons
des services publics capables
. de relever les défis du XX*me
siecle. Parce que le collectif
syndical est plus que jamais
une nécessité, unissons-nous
POUR GAGNER'!

Saphia Guereschi, secrétaire
générale du SNICS-FSU

Brice Castel, secrétaire
général du SNUASFP-FSU
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Elections professionnelles du 1% au 8 décembre 2022 | CAP
académique INFEN-ES CTSSAE ASSAE | Académie de Corse

ENGAGE-ES POUR

LES PERSONNELS
ET LES ELEVES

Proposer, agir, gagner :

AVEC VOUS

Revalorisation des salaires, amélioration des conditions de travail, santg,
formation, reconnaissance, locaux, matériels... vos préoccupations sont
nos combats ! Pour gagner plus de droits, nous sommes dotés de véri-
tables plateformes de revendications projetées vers l'avenir. Nous menons

un syndicalisme démocratique de débats, de propositions et d'actions
construites avec vous.

POUR YOUS

Fort d’'un collectif syndical de proximité, présent dans toutes les acadé-
mies - y compris les territoires d'Outre-mer - nous organisons une solidarité
professionnelle et sommes & vos cdtés au quotidien. Gréce & nos luttes,
les infirmiéres ont obtenu une revalorisation indiciaire et les AS/CTSS une
forte revalorisation indemnitaire. Mais, pour nous, c'est encore insuffisant.

Nous exigeons la catégorie A type et l'intégration du régime indemnitaire
dans l'indiciaire.

R LES ELEVES & LES PERSONNELS
Notre priorité, c'est 'Egalité ! Le SNICS et le SNUASFP-FSU portent des propo-
sitions pour redonner du sens & nos missions. Nos mandats sont construits
& partir des besoins des éléves, des étudiant-es et des personnels. lls visent
& réduire les inégalités sociales et de santé. Nous portons l'exigence d'un
service public d'‘éducation fort, au service des citoyen-nes de demain.

AVEC CONSTANCE & DETERMINATION

Le chemin vers la reconnaissance de nos professions est encore long mais,
forts de multiples victoires, notre enthousiasme reste intact. « lIs disent ce
qu'ils font et font ce qu'ils disent », nos syndicats vous informent et rendent
compte de leurs actions. Animé-es par des valeurs de transparence et
d'équité, nous refusons le clientélisme, la démagogie & l'arbitraire.

Du 1°" au 8 décembire,
D> FAISONS ENTENDRE NOTRE VOIX « |

avec les syndicats de la FSU

ER
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SUR LE TERRAIN

v Indépendantes & engagées,
CS nous sommes des
infirmiéres et des assistantes

sociales capables d'agir

‘N

Spadicat Nationat Laitalce
€4 ASSISTANTS SOCIAUX
4o 1a Fouction Publique

et de nous opposer

lorsque c’est nécessaire.
Nos miilitant-es défendent
tou-tes les collegues, sans
distinction, syndiqué-es ou
non, quel que soit leur poste

ou leur fonction.

Le SNICS et le SNUASFP-FSU, c’est l'alliance de deux syndicats majoritaires capables
de rassembler, de proposer et de mobiliser pour gagner.
« A la FSU, nous ne nous contentons pas du possible... NOUS REVENDIQUONS
CE QUI EST JUSTE JUSQU’A OBTENTION »».

Commissions Administratives
Paritaires Académiques

Les CAPA conservent un rdle de
défense des droits des personnels.
Les entretiens professionnels ou
les refus de temps partiel peuvent
y étre contestés... Les conseils de
discipline se déroulent dans son
cadre. Les élu-es FSU, majoritaires,
y siégent déterminé-es pour garan-
tir les intéréts de toutes et tous.

Grdce & vos votes et au fonction-
nement de la FSU, nous siégerons
également au CSA, FS-SST, CAS...

CANDIDATE CAPA , ’
elle témoigne

Animée par des valeurs
démocratiques telles que la
transparence et ['équité de
traitement entre les personnels,
élue je m'engage & défendre
avec force et détermination les

infirmiéres et les assistantes de
service social.

Anna Chiudini

Assistante de service social

ﬂ ENGAGE-ES POUR.
LE SERVICE PUBLIC

F.5.U.

ACADEMIQUE
elle témoigne

CANDIDATE CSA & FS-SST ’ ’

Seule AS siégeant au CTA, jai
pu y défendre nos professions
et agir pour dénoncer l'indignité
de nos conditions de travail.
Aguerrie, je poursuivrai mon
engagement avec force au sein
du futur CSA, dans l'unité avec
l'infirmiére qui y siégera

Anna Chiudini

Assistante de service social

CANDIDATE CAPA ’ ,
elle témoigne

La FSU est la seule fédération
syndicale qui garantisse la
présence d'infirmiéres et
dassistantes de service social
dans les instances de dialogue
social. Etre I au bon moment,
participer aux débats et
négociations, pouvoir porter
en direct l'expertise de nos
professions, voild ce qui fait la
différence !

Isabelle Bouquet-Ruhling

Infirmiére conseillére de santé

CANDIDATE CAPA

elle témoigne 124

Défense de nos professions,
réflexions et analyses sur les
politiques publiques, défense
de l'intérét des publics
accompagnés, ces combats
sont liés et indispensables.

Le SNUASFP et le SNICS FSU
se refusent a n'étre que dans
une approche corporatiste
parce que c'est & travers une
vision globale des services
publics que les avancées se
construisent pour redonner du
sens a notre travail !

Stéphanie Garcia
Infirmiére conseillere de santé

CANDIDATE CAPA ’ ’
elle témoigne

Voter pour la FSU, pour le
SNUASFP et le SNICS FSU,
c'est faire le choix de ['units,
de I'action pour poursuivre la
construction de nos identités
professionnelles, fortes et
autonomes, qui rendent
chacun, chacune, actrice et
acteur de son avenir.

Marie Pierre Coppolani
Assistante de service social

#FSUpourGAGNER

. F.S.U.



